EFT-instituttet

Emotions-Fokuseret Terapi

Procesgruppeopgave — Krop og kommunikation - Seksualitet

Vejrmelding.

Brug en lille stund pa at sidde tavse og vaere opmaerksomme pa jeres krop og andedrag.

Lav derefter en runde, hvor | hver iseer dels kommer med en kort "her og nu’ melding og dels fortaeller om
jeres efter - refleksioner og reaktioner efter sidste modul. Vaer tydelige med forskellen pa
faenomenologiske udtalelser og refleksioner.

e Veer pa skift terapeut for hinanden, som ’fortzelleren’ kan hvile sine gjne i.

e Som terapeut skal du ’'blot’ veere én, fortelleren kan hvile sine gjne i - veere til stede for
den anden med dit naervaer, empati og engagement. Traen her at abne op for: Empatisk
afstemning med din klient.

e Max. 5 min. til hver.

e Husk tidtager.

Arbejde videre omkring temaet: Seksualitet.
I skal na 2 terapier, pa ca. 40 minutter. + feedback.

Rammen for terapien:

Klienten veaelger et seksuelt "tema”, en “problematik” med lidt "kgd pa”.

Hvis klientens problematik handler om en ”"Unfinished business”, hjaelp da bland andet klienten med at fa
sagt det, der ikke blev sagt dengang, og maerke hvordan det er at udtale satninger, som enten szetter
graenser og eller udtrykker behov.

Terapeuten traener:
¢ Empatisk afstemning med klientens fglelser: involverer en kinzestetisk og emotionel sansning af
den andens verden, at fornemme den andens rytme, fglelse og oplevelse som at vaere en del af den
andens hud.
e Fortsat at traene emotionel produktivitet: Stgtte klienten i at veere opmaerksom pa de 7
feerdigheder.

o Empatisk spejling; ikke blot at gentage korrekt, dele af en saetning, men spejle og tilfgre mere liv.

e Fglgeresponser: hmmmm, aha, wow, nik, smil, og anden mimik, der falger og spejler pd mimisk
niveau.

e Udforskende spejlinger: at lede klienten mod yderligere selvudforskning med forsigtige forsggsvise
delkonklusioner, der oftest afsluttes med eksempelvis: ”“er det sGdan det er, er det sddan, du falte
det”?

o Vaxkstorienterende spejlinger: Fokuserer pad klientens retning mod udvikling, ndr der bare er det
mindste at spore: Understrege klientens bevaegelse og vilje i retning af noget bedre for sig selv.

e Oplevelsesspgrgsmal: Her og nu Eks: Hvordan er det at snakke om? Hvad laegger du maerke til i
kroppen lige nu? Hvordan gdr det med knuden i maven, nar vi taler om dette?

e Validering: Lad klientens fortzelling og falelser bevaege sig igennem dig og del med klienten pa
passende tidspunkter, det almenmenneskelige, i hendes oplevelse eller hvad det gar ved dig, at hun
har oplevet det, hun fortezeller dig. . . “hold da op, hvor du har mdtte keempe for at overkomme . . . .
” eller “jeg taenker, at du er stdet meget alene i denne tid”
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Feedback:

Efter hver terapi laver | en feedbackrunde. Denne runde omhandler, hvad du selv oplevede i de specifikke
roller. Dette er i ferste omgang ikke feedback pa hinandens arbejde.

Hvad var du tilfreds med i dig selv, i din rolle og hvad var sveert i din rolle.
Du er velkommen at sige en validerende feedback til de andre

Det er vigtigt at vaere praecise i din feedback til andre, pa et ikke-vurderende, ikke-dgmmende grundlag.
Brug faenomenologiske data som pejlemazerker for dine tilbagemeldinger. Traen dig i at validere den anden
og at udtrykke dig pa en made, som, du teenker og fornemmer, er hjaelpsomt for den anden. Det er ikke din
sag at vurdere de andres arbejde. | de asymmetriske relationer er det dit arbejde at traene dig i at veere
empatisk og medfglende overfor andre uanset deres stasted.

Husk derfor at vaelge dine ord, “tune ind” og udtrykke dig pa en made, der hjalper den specifikke anden
med at tage imod feedbacken.

o Forst forteller terapeuten (henvendt til en observatgr) om sine observationer af sig selv i
terapeut-positionen. Hvordan var det at lytte, hvad kom du i kontakt med, maerkede du
noget i kroppen (afmatning, uro, tomhed el.)? Hvad taenkte du undervejs, fik du projekter,
fik du lyst til at give gode rad? Hvad var nemt eller sveert?

e Dernaest deler observatgren/-e (henvendt til en anden observatgr eller terapeuten hvis
ingen andre observatgrer) sine observationer.
Del dine observationer omkring, hvad du som observatgr var i kontakt med. Hvad,
oplevede du, var hjelpsomt for klienten. Brug dine noter som grundlag for at veere meget
praecis med, hvilke data du observerede pa hvilket tidspunkt i terapien.

o Til slut giver klienten respons (henvendst til en observatgr) pa, hvordan det var at veere i
kontakt med terapeuten. Naevn én eller to ting, som virkede specielt stgttende for dig?
o F.eks.: "Jeg fglte mig.....da du spurgte mig om/sagde at.....”
o "Jeg fglte mig stpttet af dine gjne/dit spgrgsmal....”
o ”"Det gjorde mig tryg, da du.....”

e Giv evt. ogsa terapeuten vaekstorienteret feedback i form af én eller to ting som kunne
have vaeret hjelpsomt i terapien. Ogsa dét kan vaere noget som terapeuten kan vokse af.
Husk at veelge dine ord, "tune ind” og udtrykke dig pa en made der hjzaelper den specifikke
anden at tage imod feedbacken. Det kan vaere meget sarbart at vaere terapeut.

God arbejdslyst!



